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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS Y
GROWING UP FOUNDATION

Conste por el presente documento el Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional que
celebran de una parte,

La UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS, con RUC
n.° 20479393568, con domicilio legal en la calle Higos Urco n.° 342-350-356, distrito y provincia
de Chachapoyas y departamento de Amazonas, debidamente representada por su Rector, JORGE
LUIS MAICELO QUINTANA PH.D., identificado con DNI n.® 33429798, reconocido mediante
Resoluciéon de Asamblea Universitaria n.° 005-2022-UNTRM-AU, de fecha 30 de setiembre de
2022, a la que en adelante se denominara la UNTRM; y de la otra parte,

GROWING UP FOUNDATION, con N.L.T. n.° 901.299.807-9, con domicilio legal en CL 152 A BIS
n.° 106 B 58 AP 101, Bogota D.C., Colombia, debidamente representada por su Representante
Legal, JAVIER ISIDRO RODRIGUEZ LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania n.* 80.865.523,
nombrado en Acta de Constitucidon de Asamblea de Fundadores del 9 de junio de 2019, inscrita
el 4 de julio de 2019 bajo el nimero 00319739 del Libro | de las Entidades sin Animo de Lucro, a
quien en adelante se denominard GROWING UP.

A los que de manera conjunta se les denominaréd LAS PARTES, bajo las clausulas y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

La UNTRM, fue creada mediante Ley n.° 27347 del 18 de septiembre de 2000 e inicié sus
actividades académicas en junio de 2001. El 17 de septiembre de 2017, se publico en el Diario
Oficial El Peruano la RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO n.° 033-2017-SUNEDU/CD, mediante
la cual la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria, otorga la Licencia
Institucional a la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, para ofrecer
el servicio educativo superior universitario, convirtiéndose asi en la tercera universidad publica en
recibir el licenciamiento. Tiene como misién formar profesionales lideres a nivel regional, nacional
e internacional a través de una educacion de calidad basada en investigacion e innovacion,
capaces de afrontar los retos de un entorno globalizado con ética y eficiencia, comprometidos
con el desarrollo sostenible de la sociedad.

GROWING UP, en virtud de lo establecido sus estatutos, tiene asignadas, entre otras, las
siguientes competencias, integrarse al conjunto de las actividades educativas y de investigacion
en el orden nacional e internacional mediante convenios y acuerdos de cooperacion reciproca

con las instituciones pertinentes, estableciendo compromisos de articulacion y cooperacion con
organismos locales, regionales, nacionales e internacionales del orden publico, privado, gremial,
asociativo, educativo y/o institucional.

Su objeto se centra en realizar actividades que propendan por la calidad y sostenibilidad de los
grupos de interés mediante el disefio, elaboracién y gestion de propuestas en el contexto nacional
y global en las siguientes lineas: 1°. Cultura y cambio, 2°. Investigacién y 3°. Desarrollo social.
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CLAUSULA SEGUNDA: DE LA BASE LEGAL

e  Constitucién Politica del Perq.

e Leyn.® 30220, Ley Universitaria.

e Leyn.’ 27347, Ley de Creacién de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas.

e  Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.

e  Resolucién de Consejo Universitario n.° 012-2023-UNTRM/CU, que Aprueba el R.O.F. de la
UNTRM.

Las normas antes mencionadas, incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias,
modificatorias, complementarias y conexas, de corresponder.

) ~ CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO DEL CONVENIO

Por el presente Convenio Marco LAS PARTES convienen en realizar acciones conjuntas para
fortalecer el desarrollo de procesos formativos, investigativos y de transferencia del conocimiento
cientifico y tecnolégico, asistencia técnica, juridica y fortalecimiento del capital humano como
organizacional de LAS PARTES y sus grupos de interes.

CLAUSULA CUARTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

4.1 Generar un espacio interinstitucional, en el cual los actores sociales establezcan los
consensos Yy estrategias que hagan operativo el cumplimiento del objetivo del presente
Convenio Marco.

4.2 Realizar diagnosticos, definir requerimientos y establecer estrategias de accion en los
ambitos de actuacién consensuados.

¥ 4.3 Acordar planes de trabajo especificos identificando los conocimientos y experiencias a
transferir en cada caso, sefialando los recursos necesarios y disponibles para alcanzar los
propésitos propuestos.

4.4 Poner a disposicién el apoyo institucional y la colaboracién necesaria a través de sus
respectivas estructuras funcionales para el logro de los objetivos.

4.5 Se facilitara, asimismo, la participacion de investigadores y comunidad académica de LAS
PARTES en planes de formacién e investigacién conjunta.

4.6 Establecer periédicamente encuentros entre docentes, investigadores y comunidad
académica de LAS PARTES en é&reas similares de especializacion, con la finalidad de que
puedan intercambiar sus experiencias y conocimientos, asi como facilitar su colaboracién en
proyectos comunes.

CLAUSULA QUINTA: DE LA COORDINACION Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES

Para el logro de los fines y cumplimiento de los objetivos del presente Convenio, LAS PARTES
designan como Coordinadores Institucionales a los siguientes:

Pagina2 de 5




il

GROWING UP

e Por la UNTRM, el Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud - FACISA o a quien éste
designe.

e Por GROWING UP, el Representante Legal o a quien éste designe.

~¢% En caso de que alguna de LAS PARTES decida cambiar a sus coordinadores Institucionales,
g’ \  debera comunicarlo mediante documento suscrito por el representante Institucional, sefialado en
‘% la parte introductoria del Convenio.
e

CLAUSULA SEXTA: DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS

Las acciones previstas en la clausula tercera del presente convenio marco serén desarrolladas

~ mediante convenios especificos, que en el caso de ambas partes son suscritos por sus

-~ representantes legales. En dichos documentos se precisaran los objetivos del programa, proyecto

@@ o actividades propuestas, la responsabilidad de las partes, plazo de ejecucién coordinaciones
entre otros temas.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LOS GASTOS OPERATIVOS Y ADMINISTRATIVOS

LAS PARTES convienen en precisar que, tratdindose de un Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional, el mismo no supone ni implica transferencia de recursos econémicos, ni pago
de contraprestacion alguna entre ambas instituciones.

No obstante, LAS PARTES acuerdan precisar que, aquellos compromisos que puedan irrogar
gastos estardn sujetas a la disponibilidad presupuestal otorgada por sus respectivos érganos
competentes, debiendo ser asumidos éstos con los propios recursos con que cada una de LAS
: - PARTES cuenten, dentro del marco de la normativa vigente.

CLAUSULA OCTAVA: DEL PLAZO DE VIGENCIA

El plazo de vigencia del presente Convenio Marco es de CUATRO (04) afios, el cual se computara
desde el dia siguiente de la fecha de su suscripcién, pudiendo renovarse de comun acuerdo entre
LAS PARTES, convenido de manera expresa y por escrito previa evaluacién de los resultados
obtenidos.

CLAUSULA NOVENA: DE LAS MODIFICACIONES

De aprobarse una prérroga o ampliacién de los términos del presente convenio marco, se
suscribira una adenda, la cual podré ademas contener modificaciones que pasan a formar parte
del Convenio suscrito entre las partes.

CLAUSULA DECIMA: DE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

LAS PARTES se comprometen a respetar inalienablemente lo relativo a los derechos de propiedad
intelectual de los materiales que sean desarrollados de forma conjunta en el marco del presente
Convenio.

De la misma forma, LAS PARTES acuerdan que no podran utilizar los signos distintivos y/o
representacién grafica de la marca (logotipo, isotipo y/o imagotipo) de la otra entidad, para fines
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no contemplados en el objeto del presente Convenio, salvo que se cuente con el consentimiento
por escrito de la otra parte. Asimismo, para el uso de estos elementos LAS PARTES deberan
coordinar previamente, a fin que dicho uso se efectle conforme a los lineamientos internos de
cada entidad.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

LAS PARTES declaran expresamente que el presente Convenio Marco es de libre adhesién y
separacion para las partes en cumplimiento a la establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley
del Procedimiento Administrativo General — Ley n.° 27444 en el numeral 88.3) del articulo 88°.

Sin embargo, si durante su vigencia alguna de LAS PARTES considera no continuar con su
ejecucion, sin expresion de causa, deberéd comunicarlo a la otra parte por su escrito con una
anticipacién no menor de treinta (30) dias calendario, manifestando su decisién de apartarse sin
perjuicio de culminar las actividades y obligaciones que se encuentran en ejecucion, salvo de
fuerza mayor que hagan imposible su continuacién.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LA RESOLUCION

El presente convenio podré ser resuelto por las siguientes clausulas:
a) Por mutuo acuerdo.

b) Por mandato expreso.

¢) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones del presente convenio, imputable a
cualquiera de las partes, en cuyo caso la parte afectada con el incumplimiento podra
requerirle a la otra, mediante carta remitida por via notarial, que satisfaga su prestacion
dentro de un plazo no menor de quince (15) dias calendario, bajo apercibimiento de que, en
caso contrario, el convenio quedaré resuelto, siguiendo las reglas de la buena fe y comdn
intencién comprometiéndose a brindar sus mejores esfuerzos para lograr una solucién
armoniosa en atencién al espiritu de colaboracién mutua que anima la celebracion del
presente convenio.

d) Por la imposibilidad de alguna de las partes de continuar la ejecucién de la actividad
acordada por causa de fuerza mayor ocaso fortuito, debidamente justificado; en cuyo caso
la parte afectada podré otorgar a la otra parte un plazo prudencial para superar las causas
que originaron el incumplimiento. De no ser posible, una vez vencido dicho plazo, se
entendera resuelto el presente convenio.

La resolucién adoptada por una de las partes, no la exime de culminar los convenios
especificos aprobados y que estuviesen vigentes o en ejecucion en razén del presente
convenio marco, salvo caso fortuito o de fuerza mayor que impidan su continuacién.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LA SOLUCION DE CONFLICTOS

Cualquier discrepancia y controversia derivada de la interpretacién o cumplimiento del presente
convenio se tratara de resolver mediante el trato directo de LAS PARTES, siguiendo las reglas de
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buena fe y comun intencién, comprometiéndose a brindar sus mejores esfuerzos para lograr una

solucién armoniosa en atencién al espiritu que anima a LAS PARTES en la celebracién del
presente convenio marco.

Sin perjuicio de lo antes convenido, las controversias que surjan como consecuencia del presente
convenio marco seran resueltas en la via de la conciliacion; de no llegar LAS PARTES a un acuerdo
total frente a un acuerdo parcial, los puntos controvertidos seran sometidos arbitraje de derecho,
a cargo de un tribunal arbitral, conforme el Decreto Legislativo n.® 1071. Se precisa que el Trato
Directo y la conciliacidon son facultativos para LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DE LA INTEGRIDAD Y ANTICORRUPCION

LAS PARTES se comprometen a conducirse, durante la vigencia del presente convenio, con
honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcion,
directa o indirectamente, a través de sus funcionarios, servidores, apoderados, representantes
legales y personas vinculadas.

La inobservancia de la presente clausula implica un incumplimiento del presente Convenio.

LAS PARTES declaran que, durante el proceso de negociacion y formalizacion del presente
Convenio, no se ha generado ningln evento, situacién o hecho que involucre algun indicio de
corrupcién que pueda incidir en los compromisos asumidos a la suscripcion del presente
Convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DEL DOMICILIO

LAS PARTES sefialan como sus domicilios los que indican en la introduccion del presente
documento y en ellos surtiran efectos todas las comunicaciones o notificacion que se cursen con
ocasion del presente convenio. Cualquier notificacion o comunicacion, cursada antes de tomar
conocimiento por escrito de un nuevo domicilio de cualquiera de las partes, surtiran efectos
validos en el domicilio anterior.

Estando ambas partes de acuerdo, firman el presente convenio marco en dos (02) ejemplares

originales, en la ciudad de Chachapoyas, a los 14 dias del mes de septiembre de 2023.

POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO POR GROWING UP FOUNDATION
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

Recto!

C.C,/80.865.523 de Bogotd D.C
Representante Legal GROWING UP
FOUNDATION
foundationgrowingup@gmail.com




